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Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Zielonej Gorze dziata w szczegdlnosci na

podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U.z 2010r. Nr 112,
poz. 744);

ustawy z dnia z 23 stycznia 2009 r. o0 wojewodzie 1 administracji rzadowe] w wojewddztwie
(Dz. U. Nr 31, poz. 206);

zarzadzenia Nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 2 marca 2010 r., w sprawie
organizacji wojewodzkich, powiatowych 1 granicznych inspektoratow weterynarii (Dz. Urz.
MRIRW, Nr 3, poz.3);

Statutu Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 15 czerwca
2009 r. ( Dz. Urz. Wojewodztwa Lubuskiego z 2009 r. Nr 71, poz. 985 ze zm. );

Statutu Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Zielonej Gorze;

niniejszego regulaminu.

§ 2. 1. Regulamin organizacyjny, zwany dalej "Regulaminem™ okresla szczegétowa

organizacje¢ 1 tryb pracy Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Zielonej Gorze oraz

szczegbtowy zakres zadan komorek organizacyjnych i stanowisk wchodzacych w sktad tego

Inspektoratu.

1)
2)
3)

4)

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

Wojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Lubuskiego;

Wojewodztwie - nalezy przez to rozumie¢ wojewodztwo lubuskie ;

Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Zielone;j
Gorze;

Wojewodzkim Lekarzu - nalezy przez to rozumie¢ Lubuskiego Wojewodzkiego Lekarza

Weterynarii;



5) Powiatowym Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Inspektorat Weterynarii
na terenie wojewodztwa lubuskiego;

6) Powiatowym Lekarzu - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowego Lekarza Weterynarii jako
kierownika powiatowej inspekcji weterynaryjnej wchodzacej w sktad niezespolonej
administracji rzadowej;

7) komoérce organizacyjnej — nalezy przez to rozumieé: zespOl, zaklad, pracownig

lub samodzielne stanowisko pracy;

8) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobeg kierujaca Zaktadem, Pracownia, Zespolem,
aw przypadku zespoléw ds. zdrowia i ochrony zwierzat oraz ds. bezpieczenstwa zywnosci,
pasz oraz ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego koordynatoréw - wojewddzkich
inspektorow weterynaryjnych;

9) kontroli zewngtrznej — nalezy przez to rozumie¢ kontrolg przeprowadzana przez organy
zewngtrzne w Inspektoracie;

10) kontroli wewnetrznej — nalezy przez to rozumie¢ kontrolg¢ przeprowadzana przez
Wojewodzkiego Lekarza w powiatowych inspektoratach oraz kontrole przeprowadzane przez
kierownikow w Inspektoracie i w komodrkach organizacyjnych obejmujaca ogédt czynnosci,
ktorych celem jest zapewnienie realizacji ustawowych zadan;

11) ocenie dzialalnosci Inspekcji Weterynaryjnej — nalezy przez to rozumie¢ audyt,
o ktorym mowa w art. 4 ust 6 rozporzadzenia (WE) nr 882/2004 Parlamentu Europejskiego
I Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie kontroli urzgdowych przeprowadzanych w celu
sprawdzenia zgodno$ci z prawem paszowym 1 zZywnosciowym oraz regutami dotyczacymi

zdrowia zwierzat i dobrostanu zwierzat.
§ 3. 1. Inspektoratem kieruje Wojewodzki Lekarz.
2. Inspektorat zapewnia obstuge realizacji zadan Wojewddzkiego Lekarza:
1) wynikajacych z ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej;

2) jako dysponenta srodkow budzetowych na zasadach okreslonych w ustawie o finansach

publicznych;

3) wynikajacych z odrgbnych ustaw.

3. Inspektorat jest panstwowa jednostka budzetowa.

4. Majatek Inspektoratu stanowi wilasno$¢ Skarbu Panstwa, ktorego reprezentantem
I dysponentem w granicach obowiazujacego prawa jest Wojewodzki Lekarz.

5. Terenem dziatania Inspektoratu jest obszar wojewddztwa lubuskiego.

6. Siedziba Inspektoratu jest miasto Zielona Gora.



Rozdzial 2

ORGANIZACJA INSPEKTORATU

§ 4. 1. W sktad Inspektoratu wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
1) zespot do spraw zdrowia i ochrony zwierzat, w sktad ktérego wchodza dzialy do spraw:
a) zdrowia zwierzat ,
b) ochrony zwierzat;
2) zespot do spraw bezpieczenstwa zywnosci, pasz oraz ubocznych produktéw zwierzgcych,
w sktad ktorego wchodza dziaty do spraw :
a) bezpieczenstwa zywnosci,
b) pasz oraz ubocznych produktow zwierzecych;
3) zespot do spraw nadzoru farmaceutycznego;
4) zesp6t do spraw finansowo-ksiggowych;
5) zespot do spraw administracyjnych, w sklad ktorego wchodza dziaty do spraw:
a) organizacji pracy Inspektoratu oraz obshugi sekretariatu Wojewodzkiego Lekarza,
b) kadr i szkolenia,
¢) bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przeciwpozarowych,
d) informatyzacji Inspektoratu,
e) administracyjno-gospodarczych i zaopatrzenia;
6) zespot do spraw obstugi prawnej;
7) samodzielne stanowisko do spraw ochrony informacji niejawnych i spraw obronnych;
8) zespot do spraw oceny dziatalno$ci Inspekcji Weterynaryjnej;
9) Zaktad Higieny Weterynaryjnej, w sktad ktorego wchodza specjalistyczne pracownie.
2. Prace dziatu koordynuje pracownik wyznaczony przez Wojewddzkiego Lekarza.
§ 5. Do wytacznej kompetencji Wojewodzkiego Lekarza nalezy:
1) udzielanie pracownikom Inspektoratu pisemnych upowaznien do podejmowania okreslonych
czynnos$ci w jego imieniu, wraz z okresleniem przedmiotowego zakresu upowaznienia;
2) udzielanie pelnomocnictw do reprezentowania Wojewddzkiego Lekarza w postepowaniu
przed organami panstwowymi 1 sadami;
3) wydawanie w razie konieczno$ci Powiatowym Lekarzom polecen dotyczacych podjgcia
czynnosci w zakresie ich merytorycznego dziatania oraz zadanie od nich informacji

0 calym zakresie dziatania Powiatowego Inspektoratu;



4)

5)

1)
2)

podejmowanie decyzji w sprawie zawieszenia w wykonywaniu obowiazkow Powiatowego
Lekarza lub jego zastepcey, jezeli jego dzialalnos¢ lub dziatalno$¢ kierowanego przez niego
inspektoratu moze zagrozi¢ prawidtowemu wykonywaniu zadan Inspekcji Weterynaryjnej,
a zwlaszcza naruszyC bezpieczenstwo sanitarno-weterynaryjne na obszarze wlasciwosci
tego organu i wyznaczanie osoby pelniacej obowiazki zawieszonego organu;
podejmowanie decyzji o skierowaniu lekarza weterynarii do wykonywania na obszarze
innego powiatu czynnosci koniecznych do likwidacji zagrozenia epizootycznego
lub zagrozenia bezpieczenstwa produktow pochodzenia zwierzecego lub w przypadku,
gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia publicznego albo dla zabezpieczenia
gospodarki narodowej przed powaznymi stratami.
§ 6. 1. Wojewoddzki Lekarz realizuje zadania wynikajace z ustawy o stuzbie cywilnej, w tym:
wykonuje zadania dyrektora generalnego w Inspektoracie;
dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec czionkow korpusu shuzby cywilnej
w Inspektoracie, chyba ze ustawa stanowi inacze;j.

2. Wojewddzki Lekarz wykonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku dla

pozostatych pracownikéw niebedacych cztonkami stuzby cywilne;.

§ 7. Wojewodzki Lekarz w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Inspektoratu

oraz wlasciwej organizacji pracy:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

wydaje akty prawa wewngtrznego;

realizuje politykg kadrowa, a takze dba o nalezyty dobor pracownikow Inspektoratu
oraz podnoszenie ich kwalifikacji i skutecznos¢ pracy;

gospodaruje srodkami na wynagrodzenia pracownikoéw Inspektoratu oraz innymi funduszami
bedacymi w jego dyspozycji, w granicach ustalonych w budzecie;

wykonuje uprawnienia i obowiazki zwierzchnika stuzbowego pracownikow Inspektoratu;
reprezentuje Inspektorat na zewnatrz oraz sklada o$wiadczenia woli dotyczace jego
funkcjonowania i gospodarowania jego mieniem;

udziela pelnomocnictw;

wykonuje inne zadania okreslone w przepisach odrgbnych, w szczegdlnosci z zakresu
obrony narodowej, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych, finansach publicznych,

zamowieniach publicznych, okre§lonych w odrgbnych przepisach.



§ 8. Przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu pieni¢znego i materialowego, jak rowniez
inne dokumenty o charakterze rozliczeniowym, stanowiacym podstawe¢ do otrzymania
lub wydatkowania srodkow pienigznych Inspektoratu podpisuja:

1) Wojewodzki Lekarz lub jego zastepca lub osoba, o ktorej mowa w § 9 ust 2, oraz
2) Gtowny Ksiggowy lub jego =zastgpca albo inny pracownik zastepujacy Glownego
Ksiggowego w czasie jego nieobecnosci, pisemnie upowazniony przez Wojewddzkiego

Lekarza.

Rozdzial 3

ZASADY
REALIZACJI ZADAN | KIEROWANIA PRACA INSPEKTORATU

§ 9. 1. W czasie nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Wojewoddzkiego Lekarza lub
czasowe] niemoznosci wykonywania przez niego obowiazkow, dzialalnoscia Inspektoratu
kieruje zastgpca Wojewodzkiego Lekarza.

2. W czasie nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Wojewddzkiego Lekarza i jego
Zastgpcy lub czasowej niemozno$ci wykonywania przez nich obowiazkéw, dzialalno$cia
Inspektoratu kieruje osoba upowazniona pisemnie przez Wojewodzkiego Lekarza.

3. Wojewodzkiemu Lekarzowi bezposrednio podlega:
1) zesp6t do spraw bezpieczenstwa zywnosci, pasz oraz ubocznych produktow zwierzecych;
2) zesp6t do spraw nadzoru farmaceutycznego;
3) zespodt do spraw finansowo-ksiggowych;
4) zespot do spraw administracyjnych;
5) zesp6t do spraw obstugi prawne;j;
6) samodzielne stanowisko do spraw ochrony informacji niejawnych i spraw obronnych;
7) zesp6t do spraw oceny dziatalnos$ci Inspekcji Weterynaryjne;.
4. Zastepcy Wojewddzkiego Lekarza bezposrednio podlega:
1) zesp6t do spraw zdrowia 1 ochrony zwierzat;
2) Zaktad Higieny Weterynaryjnej.
5. Schemat organizacyjny Inspektoratu okresla zatacznik nr 1.
§ 10. 1. Komorkami organizacyjnymi, z wytaczeniem samodzielnych stanowisk pracy,

kieruja kierownicy.



2. W zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat, w zespole do spraw bezpieczenstwa
zywnos$ci, pasz oraz ubocznych produktow zwierzecych i w zespole do spraw nadzoru
farmaceutycznego kierownikiem moze by¢ wylacznie wojewoddzki inspektor weterynaryjny,
a W zespole budzetowo - finansowym gtéwny ksiggowy.

§ 11. 1. Kierownicy odpowiadaja za:

1) nalezyte zorganizowanie pracy i zapoznanie podlegltych pracownikéw z obowiazujacymi
przepisami prawa;

2)  porzadek i dyscypling pracy;

3 merytoryczna i formalno-prawna poprawno$¢ zatatwianych spraw.

2. Kierownicy dokonuja podziatu zadan dla poszczegélnych pracownikéw kierowanych
przez nich komoérek organizacyjnych oraz ustalaja na pismie propozycje zakresOw obowiazkow,
ktore przedktadaja Wojewodzkiemu Lekarzowi do zatwierdzenia.

3. Projekty pism, dokumentow, umoéw, porozumien, decyzji administracyjnych i aktow
prawnych wydawanych przez Wojewodzkiego Lekarza opracowuje wilasciwa komorka
organizacyjna, z ktorej zakresem dziatania zwigzane jest pismo, akt prawny, dokument,
porozumienie, decyzja administracyjna.

4. Projekty aktéw prawa wewngtrznego winny by¢ przygotowane ze szczegdlnag
starannoscia oraz odpowiada¢ zasadom techniki prawodawcze;.

5. Projekty aktow prawa wewngtrznego, umow, porozumien oraz pism w postepowaniach
przed sadami, powinny by¢ parafowane przez:

1) pracownika zajmujacego si¢ sprawa;
2) kierownika komorki organizacyjnej, z ktorego zakresem dziatania zwiazany jest dokument;
3) glownego ksiggowego - w przypadku, gdy treS¢ dokumentu dotyczy budzetu
lub ma powodowa¢ skutki finansowe;
4) radcg prawnego pod wzgledem formalnoprawnym i redakcyjnym.
6. Projekty innych pism i dokumentéw powinny by¢ parafowane przez:
1) pracownika zajmujacego si¢ sprawa;
2) kierownika komorki organizacyjnej, z ktorego zakresem dziatania zwiazany
jest dokument;
3) glownego ksiggowego - w przypadku, gdy tres¢ pisma lub dokumentu dotyczy budzetu lub
ma powodowac skutki finansowe.
6. Podpisujacy 1 parafujacy pisma odpowiadaja za ich merytoryczna tres¢, forme, a takze

za zgodno$¢ z przepisami prawa oraz z interesem publicznym.



§ 12. Pracownicy Inspektoratu podpisuja pisma, decyzje (w tym decyzje administracyjne)
i inne dokumenty w sprawach, do zatatwienia ktorych zostali pisemnie upowaznieni przez
Wojewodzkiego Lekarza.

§ 13. 1. Symbolik¢ oznaczania pism wychodzacych z poszczegdlnych komorek
organizacyjnych i stanowisk pracy okresla zatacznik nr 2.

2. Obieg dokumentacji wewngetrznej Inspektoratu ustala Wojewodzki Lekarz w drodze

instrukcji kancelaryjneyj.

Rozdzial 4

SZCZEGOLOWE ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§ 14 . 1. Do zadan zespolu do spraw zdrowia i ochrony zwierzat nalezy w szczegdlnosci
nadzorowanie i koordynowanie dziatalnosci powiatowych lekarzy weterynarii w zakresie:
1) zwalczania chorob zakaznych zwierzat, w tym chorob odzwierzecych;
2) badan kontrolnych zakazen zwierzat;
3) monitorowania choréb odzwierzecych i odzwierzecych czynnikéw chorobotworczych oraz
zwigzanej z nimi opornosci na $rodki przeciwustrojowe;
4) przestrzegania przepisOw o ochronie zwierza, Szczegoélnie wymagan weterynaryjnych
w gospodarstwach utrzymujacych zwierzgta gospodarskie;
5) zdrowia zwierzat przeznaczonych do rozrodu oraz jakoSci zdrowotnej materiatu
biologicznego, jaj wylggowych drobiu i produktow akwakultury;
6) przestrzegania zasad identyfikacji, rejestracji i przemieszczania zwierzat oraz wymogow
wzajemnej zgodnosci (,,cross compliance™);
7) utrzymywania, hodowli, prowadzenia ewidencji zwierzat doswiadczalnych w jednostkach
doswiadczalnych, hodowlanych i u dostawcow;
8) przeprowadzania kontroli weterynaryjnej w handlu 1 wywozie zwierzat W rozumieniu
przepiséw o kontroli weterynaryjnej w handlu;
9) monitorowania zakazen zwierzat;
10) prowadzenia wymiany informacji w ramach systemow informacji, o ktoérych mowa
w przepisach Unii Europejskiej;
11) prowadzenia wykazu podmiotow nadzorowanych.
2. Do zadan zespotu do spraw zdrowia i ochrony zwierzat nalezy ponadto:

1) przygotowywanie wymaganych planéow gotowosci;



2)
3)

4)

5)
6)

7)

analiza 1 ocena sytuacji epizootycznej wojewodztwa,

organizacja akcji szczepienia przeciw wsciekliznie lisow wolno zyjacych oraz
koordynowanie badan kontrolnych przyjecia szczepionki;

nadzér nad prawidlowym przekazywaniem 1 przesytaniem informacji w ramach
obowiazujacych systemoéw informatycznych, w zakresie wtasciwosci zespotu,

sporzadzanie wymaganych planéw pracy i sprawozdan, w zakresie wlasciwosci zespotu;
wspotpraca z Zakladem Higieny Weterynaryjnej i laboratoriami zewngtrznymi, w zakresie
wlasciwosci zespotu;

wspotpraca z organami innych inspekcji, stuzb, organizacji i jednostkami samorzadu
terytorialnego, w zakresie wtasciwosci zespotu.

§ 15. Do zadan zespolu do spraw bezpieczenstwa zywnosci, pasz oraz ubocznych

produktow zwierzecych nalezy w szczegoélnosci w | instancji nadzorowanie procesu

wytwarzania i obrotu pasz leczniczych oraz prowadzenie rejestru wytworcow i dystrybutorow

pasz leczniczych, atakze prowadzenie nadzoru nad wykonywaniem zadan Inspekcji

Weterynaryjnej przez Powiatowych Lekarzy Weterynarii w zakresie:

1) bezpieczenstwa zywnosci, w tym nad:

a) badaniem zwierzat gospodarskich kopytnych, drobiu, zajeczakoéw i1 zwierzat dzikich
utrzymywanych w warunkach fermowych,

b) badaniem migsa zwierzat, o ktorych mowa w lit. a oraz migsa zwierzat townych,

C) bezpieczenstwem produktow spozywczych pochodzenia zwierzecego, w tym nad
wymaganiami weterynaryjnymi przy ich produkcji 1 wymaganiami dla produktow,
umieszczaniu na rynku, eksporcie i wwozie oraz sprzedazy bezposredniej, dziatalno$ci
marginalnej, lokalnej i ograniczonej, a takze nad pozyskiwaniem migsa na uzytek wlasny
oraz produktow o charakterze tradycyjnym,

d) przestrzeganiem praw zwierzat w rzezniach,

e) prowadzeniem monitorowania substancji niedozwolonych, pozostatosci chemicznych,
biologicznych, produktéw leczniczych u zwierzat oraz w zywno$ci pochodzenia
zwierzgcego oraz monitoringu skazen promieniotworczych,

f) prowadzeniem i aktualizowaniem rejestrow i wykazow zaktadow i podmiotow sektora
SpoZywczego,

g) odbiorem, wydawaniem, ewidencjonowaniem i przechowywaniem $wiadectw zdrowia

dla towarow przeznaczonych do Federacji Rosyjskiej 1 innych panstw trzecich;



2) pasz,wtym:

a) nad wytwarzaniem, obrotem i stosowaniem pasz i dodatkow paszowych, w tym
organizméw genetycznie zmodyfikowanych przeznaczonych do uzytku paszowego i pasz
genetycznie zmodyfikowanych oraz nad stosowaniem pasz leczniczych,

b) nad realizowaniem krajowego planu kontroli urzedowej i monitoringu pasz W zakresie
nadzoru inspekcji weterynaryjnej wojewodztwa lubuskiego,

) nad prowadzeniem rejestrow podmiotéw paszowych,

3) pozyskiwania i wprowadzania ubocznych produktéw pochodzenia zwierzgcego, w tym nad :

a) podmiotami prowadzacymi dziatalno§¢ w zakresie transportu i magazynowania

ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego oraz materiatu szczegdlnego ryzyka
(SRM),

b) podmiotami zajmujacymi si¢ przetwarzaniem ubocznych produktow pochodzenia

zZwierzecego,

) wykorzystaniem przetworzonych ubocznych produktow pochodzenia zwierzgcego;

4)  realizacji zadan wynikajacych z funkcjonowania Systemu Wczesnego Ostrzegania

0 Niebezpiecznych Produktach Zywnoéciowych i Paszach ( RASFF);

5) prowadzenia wymiany informacji w ramach systemow informacji, o ktéorych mowa

w przepisach Unii Europejskiej;

6) do zadan zespotu do spraw bezpieczenstwa zywnosci, pasz oraz ubocznych produktéw
zwierzecych nalezy ponadto:

a) analiza i ocena bezpieczenstwa zywnoSci, pasz oraz ubocznych produktow zwierzecych

na terenie wojewodztwa;

b) sporzadzanie wymaganych planow pracy i sprawozdan, w zakresie wlasciwosci zespotu;

C) wspotpraca z Zaktadem Higieny Weterynaryjnej i laboratoriami zewngtrznymi, W

zakresie wtasciwosci zespotu,

d) wspolpraca z organami innych inspekcji, stuzb, organizacji i jednostkami samorzadu

terytorialnego, w zakresie wlasciwosci zespotu.
§ 16. Do zadan zespolu do spraw nadzoru farmaceutycznego nalezy w szczego6lnosci:
1) sprawowanie nadzoru nad:
a) obrotem i iloécig stosowanych produktow leczniczych weterynaryjnych,
b) jakoscia produktow leczniczych weterynaryjnych znajdujacych si¢ w obrocie, w tym
pobieraniem prob produktow leczniczych weterynaryjnych do badan jakosci;
2) prowadzenie rejestru przedsigbiorcow mogacych prowadzi¢ obrot detaliczny produktami

leczniczymi weterynaryjnymi wydawanymi bez przepisu lekarza;
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3) prowadzenie wymiany informacji w ramach systeméw informacji, o ktorych mowa
w przepisach Unii Europejskiej,
4) analiza i ocena stosowania produktow leczniczych weterynaryjnych;
5) sporzadzanie wymaganych planow pracy i sprawozdan, w zakresie wlasciwosci zespotu;
6) wspolpraca z organami innych inspekcji, stuzb, organizacji 1 jednostkami samorzadu
terytorialnego, w zakresie wtasciwosci zespotu.
§ 17. Do zadan zespolu do spraw finansowo-ksieggowych nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie proceséOw finansowych Inspektoratu zgodnie z obowiazujacymi przepisami
o finansach publicznych;
2) prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiggowej Inspektoratu;
3) opracowanie projektu planu finansowego Inspektoratu;
4) prowadzenie rachunkowos$ci budzetowej w sposdb zapewniajacy wilasciwy przebieg operacji
gospodarczych i ochrong mienia Inspektoratu;
5) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnej z zasadami rozliczen pienigznych;
6) prowadzenie dokumentacji i realizacja wydatkdéw osobowych, ubezpieczen spotecznych
I zdrowotnych oraz dokumentacji podatkowej;
7) prowadzenie kasy Inspektoratu;
8) dokonywanie inwentaryzacji i prowadzenie ewidencji sSrodkow trwatych;
9) pelnienie zadan dysponenta drugiego stopnia.
§ 18 . Do zadan zespolu do spraw administracyjnych nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie spraw z zakresu organizacji pracy Inspektoratu oraz obshlugi sekretariatu
Wojewodzkiego Lekarza, a w szczeg6lnosci:
a) opracowywanie projektow zarzadzen 1 nadzor nad dokumentacja organizacyjna
Inspektoratu,
b) przygotowywanie i prowadzenie:
- rejestru skarg i wnioskow,
- spraw z zakresu obstugi sekretariatu Wojewoddzkiego Lekarza,
- ewidencji wyjazdoéw stuzbowych pracownikow,
- obstugi kancelaryjnej Inspektoratu,
- ewidencji upowaznien do przeprowadzenia kontroli,
C) obstuga narad;
2) prowadzenie spraw z zakresu kadr i szkolenia, a w szczegolnosci:
a) spraw kadrowych pracownikow Inspektoratu oraz kierownikoéw Powiatowych

Inspektoratow,
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3)
4)

5)

1)

2)

b) zapewnienie odpowiedniego poziomu zatrudnienia w Inspektoracie,
c) koordynowanie spraw zwiazanych z dokonywaniem opisOw i warto$ciowaniem
stanowisk pracy oraz ocen czlonkdéw korpusu stuzby cywilnej,
d) planowanie i koordynowanie szkolen oraz doskonalenia zawodowego pracownikow;
prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych,;
prowadzenie spraw z zakresu informatyzacji Inspektoratu, a w szczegdlnosci:
a) nadzorowanie wykorzystania narzgdzi informatycznych w Inspektoracie oraz opieka
techniczna nad sprzgtem i oprogramowaniem,
b) projektowanie rozwoju informatyki w Inspektoracie;
prowadzenie spraw z zakresu administracyjno-gospodarczych i zaopatrzenia,
a W szczego6lnosci:
a) zapewnienie niezbednego sprzgtu, aparatury, materiatéw, odczynnikow, S$rodkow
facznosci i transportu,
b) administrowanie nieruchomos$ciami i mieniem ruchomym,
c) prowadzenie:
- archiwum zaktadowego Inspektoratu,
- spraw w zakresu zamowien publicznych.
§ 19. Do zadan zespolu do spraw obslugi prawnej nalezy w szczeg6lnosci:
prowadzenie spraw z zakresu obstugi prawnej Wojewodzkiego Lekarza ikomorek
organizacyjnych Wojewodzkiego Inspektoratu, a w szczegdlnosci:
a) opiniowanie projektow aktow normatywnych, umow, porozumien, decyzji i innych
dokumentoéw przygotowanych przez komorki organizacyjne Inspektoratu,
b) sporzadzanie opinii prawnych, udzielanie porad prawnych i wyjasnien w zakresie
stosowania prawa i orzecznictwa,
¢) informowanie pracownikow Inspektoratu o obowiazujacym stanie prawnym w zakresie
dziatalnosci Inspektoratu;
wykonywanie zastgpstwa procesowego oraz reprezentowanie Skarbu Panstwa -
Wojewodzkiego Lekarza przed sadami powszechnymi iadministracyjnymi oraz innymi
organami.

§ 20. Do zadan samodzielnego stanowiska do spraw ochrony informacji niejawnych

I spraw obronnych nalezy w szczegolnosci:

1)

zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie informacji niejawnych oraz prowadzenie

i koordynowanie spraw z zakresu ochrony informacji niejawnych;
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2) prowadzenie spraw zwiazanych z obronno$cia panstwa, w tym koordynowanie realizacji
zadan obronnych przez poszczegolne komorki organizacyjne Inspektoratu.

§ 21. Do zadan zespolu do spraw oceny dzialalno$ci Inspekcji Weterynaryjnej nalezy

W szczeg6lnoscei:

1) sporzadzanie rocznego programu audytu WIW , w oparciu o ztozenia rocznego planu audytow
Inspekcji  Weterynaryjnej zatwierdzonego przez GLW, z uwzglednieniem audytow
sprawdzajacych i jego dystrybucja;

2) sporzadzanie planu audytu dla danego audytu kontroli urzedowych w oparciu o zatwierdzony
roczny program audytu;

3) zawiadamianie kierownika jednostki audytowanej o terminie i zakresie audytu;

4) przeprowadzanie audytow kontroli urzgdowych w PIW;

5) przygotowanie, zatwierdzanie i dystrybucja raportu z audytu;

6) ocena skuteczno$ci dziatan poaudytowych;

7) przygotowywanie informacji w formie sprawozdania zawierajacego opis wynikow audytu
i dziatan poaudytowych, wnioskéw z audytu i oceng wedhig gltéwnych wytycznych dla
realizacji procesu audytu, dla potrzeb okresowych przegladow adekwatno$ci skutecznosci
procedur kontrolnych realizowanych przez PIW, w tym aspekcie oceny wykonywania
wieloletniego planu kontroli oraz ich dystrybucja;

8) przygotowanie opracowan analitycznych zwigzanych z dziatalno$cia merytoryczna Inspekcji
Weterynaryjnej w zakresie wtasciwosci zespotu, w tym przedktadanie propozycji zakresow
dla przysztych audytow oraz przygotowywanie sprawozadan z realizacji zadan organu
audytowego;

9) wspolpraca z pracownikami merytorycznymi WIW, w tym Kkorzystanie z ich pomocy
W czasie realizacji dziatan audytowych, w charakterze ekspertow technicznych.

§ 22. 1. Zakladem Higieny Weterynaryjnej w Gorzowie Wielkopolskim kieruje kierownik

Zaktadu Higieny Weterynaryjnej, w szczegdlnosci:

1) wykonywaniem urzgdowych badan zleconych przez:

a)  Wojewodzkiego Lekarza,
b)  Powiatowych Lekarzy;

2) wykonywaniem badan ustugowych;

3) wykonywaniem innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Lekarza,;

4) prawidlowos$cia przekazywania i przesytania informacji w systemach informatycznych.

2. Zlecenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, wymagaja okreslenia zakresu oraz sposobu

finansowania zadania.
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Rozdzial 5

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23. Szczegodtowe zakresy zadan dla pracownikow Inspektoratu okreslaja zakresy czynnosci
podpisane przez Wojewodzkiego Lekarza.

§ 24. Tryb pracy Inspektoratu okresla szczegdélowo regulamin pracy wprowadzony
zarzadzeniem Wojewodzkiego Lekarza.

§ 25. Zmiana Regulaminu nastgpuje w trybie jego ustalenia.

§ 26. Interpretacja postanowien niniejszego Regulaminu oraz udzielanie wyjasnien nalezy

do kierownika zespotu do spraw administracyjnych

Wykaz zalacznikow:
1. Zalacznik nr 1 Schemat organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii

2. Zalacznik nr 2 Wykaz symboli komoérek organizacyjnych
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Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii

w Zielonej Gorze

Struktura organizacyjna
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LUBUSKI
WOJEWODZKI
LEKARZ
WETERYNARII
ZASTEPCA LUBUSKIEGO
WOJEWODZKIEGO
LEKARZA WETERYNARII
ZESPOL DS. ZESPOL DS.
BEZPIECZENSTWA FINANSOWO-
ZYWNOSCL PASZ ORAZ KSIEGOWYCH
- UBOCZNYCH
ZDROWIA ZWIERZECYCH -
I OCHRONY ZWIERZAT ZESPOL DS.
ADMINISTRACYJINYCH
ZESPOL DS.
NADZORU .
ZAKEAD HIGIENY ZESPOL DS.
|  WETERYNARYJNEJ FARMACEUTYCZNEGO OBSEUGI PRAWNEJ
ZESPOL DS.
OCENY DZIALALNOSCI SAMODZIELNE
INSPEKCII STANOWISKO DS.
WETERYNARYJNEJ OCHRONY INFORMACIJI
NIEJAWNYCH | SPRAW
OBRONNYCH




Zalacznik Nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii

W Zielonej Gorze

Wykaz symboli komorek organizacyjnych

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Zespot do spraw zdrowia 1 ochrony zwierzat -Z277,
Zespot do spraw bezpieczenstwa zywnosci,

pasz oraz ubocznych produktow zwierzgcych - ZBZ;
Zespot do spraw nadzoru farmaceutycznego - ZNF,
Zespot do spraw finansowo-ksiggowych - ZFK;
Zespot do spraw administracyjnych - ZSA;
Zespo6t do spraw obstlugi prawnej - ZOP;
Samodzielne stanowisko do spraw ochrony

informacji niejawnych i spraw obronnych - SSO;
Zespot do spraw oceny dziatalnosci Inspekcji Weterynaryjnej - Z0l,
Zaktad Higieny Weterynaryjnej - ZHW.
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